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La Memoria Anual correspondiente al año 2013 se ha elaborado para dar 
cumplimiento al artículo 7 del Estatuto Particular del Colegio Oficial de 
Farmacéuticos de Zamora, que establece, en el segundo párrafo del 
apartado 1, que la Junta de Gobierno elaborará la Memoria Anual, que se 
hará pública a través de la página Web en el primer semestre de cada año. 
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1-MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO 
 
El 8 de marzo se nombró a D. Juan Prieto Corpas para ocupar el cargo de 
Secretario, ante la dimisión presentada, el día 1 de marzo de 2013, por 
D.Aquilino Rodríguez Bermúdez, quién hasta ahora venía desempeñando 
dicho cargo.  
Se nombró a Dª Julia Coto Fernández para ocupar el cargo de 
Vicepresidenta.  
También se designaron a los representantes del Colegio ante diversos 
organismos institucionales, al objeto de cubrir las vacantes originadas por 
la dimisión mencionada anteriormente.  
 
El 5 de noviembre la Sra. Vocal de Distribución, al haber dejado de trabajar 
en la modalidad profesional de distribución, renunció a su cargo de Vocal 
de Distribución de este Colegio.   
 
La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Farmacéuticos de Zamora 
quedó constituida de la siguiente forma: 
 
Presidente: D. José Espinosa Navarro. 
Vicepresidenta: Dª Julia Coto Fernández 
Secretario: D. Juan Prieto Corpas. 
Tesorera: Dª María Yolanda Vara de la Iglesia. 
Vocal de Número 1: D. Roberto Muélledes Martín 
Vocal de Número 2: D. Roberto Hernández Gómez 
Vocal de Oficina de Farmacia: Dª Ana de Paula Blanco 
Vocal de Ortopedia: Dª Violeta Arce Hidalgo. 
Vocal de Dermofarmacia: Dª Julia Coto Fernández 
Vocal de Administraciones Públicas: Dª Mª de los Reyes Pastor González. 
Vocal de Alimentación: Dª María del Rosario Pastor Martín. 
Vocal de Análisis Clínicos: D. Paulino Galván Morán 
Vocal de Farmacia Hospitalaria: D. José Sebastián Roldán González. 
 
El Sr. Presidente y el Sr. Secretario representan al Colegio ante el Pleno 
del Consejo de Colegios Profesionales de Farmacéuticos de Castilla y 
León (CONCYL). 
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2-ESTATUTOS DEL COLEGIO 
 
En el BOCYL nº 33, del día 18 de febrero de 2009, se publica la 
inscripción del “Estatuto particular del Colegio Oficial de Farmacéuticos 
de Zamora” en el Registro de Colegios Profesionales y Consejos de 
Colegios de Castilla y León, mediante la ORDEN IYJ/292/2009, de 21 de 
enero. Dicho Estatuto se encuadernó y se envió un ejemplar a cada 
colegiado. 

 
En el BOCYL nº 218, del día 11 de noviembre de 2010, se publica la 
inscripción de la modificación del “Estatuto particular del Colegio Oficial 
de Farmacéuticos de Zamora” en el Registro de Colegios Profesionales y 
Consejos de Colegios de Castilla y León, mediante la ORDEN 
IYJ/1516/2010, de 6 de octubre. 
 
3- MEMORIA DE SECRETARÍA 
 
A) NÚMERO DE COLEGIADOS  

 
a) Número Total de Colegiados a 31 de diciembre de 2013: 328 

 
b) Número de Altas durante el año 2013 (20 colegiados): 

 
1) Natalia Fando Espino 
2) Sara García Sánchez 
3) Eva Fuentes Conejo 
4) Sara Serrano Peña 
5) Diana Marcela Osorno Restrepo 
6) Mª Inés Salado Valdivieso 
7) Cristina Ramos Hernández 
8) Eva Ferreras de la Fuente 
9) Mª del Pilar Romero Sánchez 
10) Miriam Albert Hernández 
11) Almudena Alonso Gordo 
12) Juan Cordero Vicente 
13) Juan Aparicio Blanco 
14) Yolanda Dosantos Vara 
15) Beatriz Santiago Gallego 
16) María Belén Mateos Herrero 
17) Isabel Zazo García 
18) José Fanny González Vázquez 
19) María Sánchez Brevers 
20) Javier Vizoso Castro 
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c) Número de Bajas durante el año 2013 (15 colegiados): 
 
1) Myriam Jaraíz Rodríguez 
2) Mª Ángeles Bizcarrondo Laredo 
3) Rubén Rivas Iglesias 
4) Mª Ángeles Ramos López 
5) Sara García Sánchez 
6) Pilar Perteguer Prieto 
7) Mª del Pilar García García 
8) Pilar Guillermo López 
9) José Manuel Reglero Murciego 
10) Isabel Zazo García 
11) Mª Belén Mateos Herrero 
12) Emiliano Enríquez Rollón 
13) Eva Ferreras de la Fuente 
14) Cristina Ramos Hernández 
15) Mª Antonia Contreras Sanfeliciano 

 
B) MODALIDADES DE EJERCICIO PROFESIONAL  

 
a) 167 Oficinas de Farmacia: 160 con Titular Único y 7 en Copropiedad 

 
b) 64 Adjuntos 

 
c) 2 Regentes 

 
d) 5 Farmacia Hospitalaria 

 
e) 3 Distribución 

 
f) 1 Analistas 

 
g) 1 Industria 

 
h) 30 Otras Actividades 

 
i) 35 Sin Ejercicio 

 
j) 20 Eméritos 
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C) OFICINAS DE FARMACIA  
 
a) Número de Oficinas de Farmacia a 31 de diciembre de 2013: 167 

 
b) De estas 167 oficinas de farmacia: 29 en Zamora capital y 138 en la 

provincia: 
 

1) Benavente: 10 Oficinas de Farmacia 
 

2) Puebla de Sanabria: 2 Oficinas de Farmacia 
 

3) Toro: 4 Oficinas de Farmacia 
 

4) Resto de la provincia de Zamora:122 Oficinas de Farmacia 
 
D) CAMBIOS DE TITULARIDAD DE LAS OFICINAS DE 

FARMACIA  
 

a) Cambios de titularidad de Oficina de Farmacia: 5 
1) Moralina de Sayago 
2) Villaralbo 
3) 3 en Zamora capital 

 
E) BOTIQUINES FARMACÉUTICOS  

 
a) Número de Botiquines Farmacéuticos a 31 de diciembre de 2013: 15 

 
F) REGISTRO DE DOCUMENTOS EN SECRETARÍA  

 
a) Número de Entradas: 1.451 documentos 

 
b) Número de Salidas: 892 documentos 

 
c) Número de Circulares del Colegio: 33 documentos 

 
d) Número de Circulares del CIM: 67 documentos 

 
e) Número de Informaciones Profesionales: 47 documentos 
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G) CENTRO DE INFORMACIÓN DEL MEDICAMENTO (C.I.M)  
 
El día 1 de febrero de 2010 comenzó a funcionar el Centro de Información 
del Medicamento del Colegio. 
 
La evolución del número de consultas atendidas en el Centro de 
Información del Medicamento entre el año 2010 y el año 2013 ha sido la 
siguiente: 
 

a) Año 2010: 1.859 consultas 
b) Año 2011: 3.320 consultas 
c) Año 2012: 4.487 consultas 
d) Año 2013: 3.714 consultas 

 

H)  CONVENIOS DE COLABORACIÓN DEL COLEGIO CON 
OTRAS ENTIDADES 
 
a) Agrupación Mutual Aseguradora (A.M.A.)  
b) Entidad Financiera Caja Rural de Zamora 
c) Previsión Sanitaria Nacional (P.S.N) 

 

I)  REUNIONES DESARROLLADAS EN EL COLEGIO (14)  
 
a) Junta de Gobierno: 9  
b) Asambleas Generales Ordinarias: 2 
c) Reuniones Informativas: 3 (XXIII Convenio colectivo marco para 

oficinas de farmacia, Depósito de medicamentos Residencia 
Benavente, Organización turnos de guardia y horarios de las oficinas 
de farmacia de Zamora capital 2014). 

 
J) REUNIONES DESARROLLADAS A NIVEL NACIONAL (44)  
 

a) Consejo  General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos: 
1) Reuniones de Presidentes, Reuniones de Tesoreros, Reuniones de 

Secretarios, Reuniones Técnicas. 
2) Asambleas Generales de Colegios. 
3) Asambleas de Vocalías Nacionales, Comités Científicos. 
4) Entrega de Medallas y Premios Panorama 2013.  

 
b) Jornadas Profesionales: Avances en el cuidado de la persona 

dependiente, Propuesta de Catálogo de Servicios en Farmacia 
Comunitaria, Colegios Oficiales de Farmacéuticos Pequeños, 
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Dermofarmacia, Nuevas buenas prácticas de distribución de 
medicamentos de uso humano, Receta Electrónica. 

c) Congresos:  
1) XXV Congreso y Salón Europeo de Farmacia INFARMA 2013. 
2) X Congreso Nacional de Informática y Farmacia INFORFARMA 

2013. 
3) VIII Congreso Nacional de Atención Farmacéutica.  

d) Constitución de la “Asociación Farmacéutica Ruta de la Plata”. 
e) Correo Farmacéutico: 8ª Edición Premios Cosmética y Farmacia. 

 
K)  REUNIONES DESARROLLADAS A NIVEL AUTONÓMICO (44)  
 

a) Consejo de Colegios Profesionales de Farmacéuticos de Castilla y 
León (Reuniones presenciales y multiconferencias del Pleno del 
Concyl, Reuniones de Presidentes, Reuniones de Tesoreros, 
Reuniones de las Vocalías Autonómicas, Reuniones de las 
Comisiones, Reuniones Técnicas). 

b) Jornadas Científicas (Estrategia de Atención al Paciente Crónico en 
Castilla y León, VIII Foro de Aproafa, Novedades en el 
ordenamiento jurídico-farmacéutico, Encuentro de Parlamentarios 
de Sanidad- Castilla y León). 

c) Colegios Oficiales de Farmacéuticos  (COF Segovia, COF Soria 
COF Ávila, COF Salamanca). 

d) Real Academia de Farmacia de Castilla y León. (Entrega de Premios 
del Concurso Científico 2012). 

e) Facultad de Farmacia de la Universidad de Salamanca. 
 

L)  REUNIONES DESARROLLADAS EN ZAMORA (60)  
 

a) Gerencia de Salud de Área (1-Comisión Mixta Provincial de 
Farmacia y 12-Reuniones para la revisión de recetas). 

b) Gerencia de Atención Primaria (Reunión en el Servicio de 
Farmacia).  

c) Servicio Territorial de Sanidad (12- Reuniones de la Comisión de 
Evaluación de Farmacéuticos aspirantes a Titulares Interinos). 

d) Colegio (9-Juntas de Gobierno, 2-Asambleas Generales Ordinarias, 
3-Reuniones Informativas, 4-Ruedas de Prensa, Visita de los 
Alumnos de Prácticas Tuteladas, Conferencias, Cursos, Talleres, 
Festividad de Nuestra Patrona). 

e) Colegios Profesionales Sanitarios (Veterinarios, Médicos).  
f) Subdelegación del Gobierno (Reunión con la Sra. Subdelegada). 
g) Canal 8 de la Televisión Castilla y León (Presentación “Campaña 

de divulgación sobre la Meningitis”). 
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h) Consejo Consultivo de Castilla y León (Pleno). 
i) Ayuntamiento de Zamora (Reunión con la Alcaldesa). 
j) Diputación de Zamora (Reunión con el Presidente, Reunión con el 

Coordinador del Gabinete de Presidencia, Actos del Bicentenario de 
la Diputación, Actos del día de la Provincia 2013).   

k) Hospital “Virgen de la Concha” (Presentación Curso 
“Farmacología Aplicada para Fisioterapeutas”).  

l) Caja Rural de Zamora (Junta preparatoria de la Asamblea General 
de Delegados, Reunión con el Director General). 

m) Comisaría de Policía (Reunión). 
n) IFEZA (Premios 2013 Fundación Científica Caja Rural de Zamora). 
o) Palacio de la Alhóndiga (“XVII Jornadas de Psoriasis”). 
p) Colegio Universitario de Zamora (VIII Congreso Farmacéutico de 

Castilla y León”). 
q) Cadena Cope Zamora y Benavente (Programa de Radio “Los martes 

saludables”). 
 
4- MEMORIA ACTIVIDADES FORMATIVAS  

 
a) Curso “Terapéutica Homeopática para Farmacéuticos” (Segundo 

ciclo-60 horas-Experto), en colaboración con el CEDH (Centro de 
Enseñanza y Desarrollo de Homeopatía). Ponente: D. Ricardo de la 
Vega Casales. Acreditación: 9.2 créditos. 

b) Curso “Prevención y abordaje del tabaquismo desde la oficina de 
farmacia”. Ponentes: D. Fidel Martínez Toribio, Dª Virginia Iñigo 
Moliner y Dª Ana Mª Quintas Rodríguez. Acreditación: 2.2 créditos. 

c) Curso “Formación en psoriasis”. Ponente: Dª Leonor Prieto. 
d) Curso“Refuerzo del consejo farmacéutico en sequedad 

vulvovaginal”. Ponente: D. Manuel Ruiz Cuetos. 
e) “XVII Jornadas de psoriasis”. Ponente: D. Juan Sánchez Estella. 
f) Seminario de ortopedia “Manejo de las ayudas técnicas en la oficina 

de farmacia: valoración y toma de medidas”. Ponentes: D. Juan 
Carlos Velasco y D. Fausto J. Blasco Carral. 

g) Taller práctico formativo mixto “Manejo del Bot-PLUS 2.0” y  
“Décima Acción del “Plan Estratégico de Atención Farmacéutica 
2013, centrada en el paciente con problemas gastrointestinales”. 

h) Curso “Avene Solar 2013: Eficacia, seguridad y cosmética para 
todas las pieles”. Ponente: Dª Isabel Carbonell Sánchez 

i) “VIII Congreso Farmacéutico de Castilla y León”. Acreditación: 1.6 
créditos. 
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5- RUEDAS DE PRENSA 

 
a) Presentación de la “Campaña de divulgación de la Meningitis”. 
b) Presentación del Curso “Prevención y abordaje del tabaquismo 

desde la oficina de farmacia”. 
c) Presentación de las “XVII Jornadas de Psoriasis”. 
d) Presentación “VIII Congreso Farmacéutico de Castilla y León”. 

 
6-MEMORIA ECONÓMICA DEL EJERCICIO 2013 
 

GASTOS PRESUPUESTO 
2013 

GASTADO 
2013 

 Amortizaciones 10.000,00 € 11.452,18 € 
 Ayudas asistencia a congresos 10.000,00 € 14.048,20 € 
 Cursos de Formación 4.800,00 € 1.716,46 € 
 Compras de laboratorio 500,00 € 1.040,73 € 
 Comunicaciones 10.500,00 € 10.942,91 € 
 Comunidad de vecinos 3.000,00 € 2.982,83 € 
 Dietas Presidente (Sustituto) 40.000,00 € 37.187,16 € 
 Dietas y asignaciones de viaje 25.000,00 € 23.604,78 € 
 Material de oficina 7.000,00 € 6.148,90 € 
 Otros gastos y mantenimiento 18.000,00 € 17.421,33 € 
     * Renting ………………………..   2.989,68      
     * Reparaciones …………………. 2.751,32        
     * Otros servicios ………………..  4.527,21     
     * Limpieza colegio ……………… 6.545,28      
     * Gastos financieros ……………..   607,84        
 Bot Plus  17.000,00 € 19.821,23 € 
 Portes 1.000,00 € 549,80 € 
 Prima de Seguros 14.000,00 € 14.063,25 € 
 Publicaciones 3.000,00 € 2.238,27 € 
 Seguridad Social a cargo de la empresa 30.000,00 € 38.401,56 € 
 Servicios profesionales 24.000,00 € 23.832,12 € 
 Sociales culturales 8.000,00 € 2.937,87 € 
 Sueldos y Salarios 123.500,00 € 127.152,56 € 
 Suministros 4.800,00 € 5.148,31 € 
 Sustitutos miembros Junta de Gobierno 7.000,00 € 2.396,92 € 
 Trabajos realizados por otras empresas 125.000,00 € 129.734,86 € 
 Tributos 30.500,00 € 29.823,47 € 

 TOTAL GASTOS ……………………. 516.600,00 €  522.645,70 € 
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INGRESOS PRESUPUESTO 
2013 INGRESADO 2013 

 Cuotas 50.000,00 € 47.434,00 € 
 Cuota variable 210.000,00 € 222.493,61 € 
 Financieros 115.000,00 € 112.353,15 € 
 Laboratorio 1.500,00 € 817,40 € 
 Mecanización recetas 125.000,00 € 129.734,86 € 
 Otros ingresos 7.500,00 € 7.188,62 € 
 Toma dígitos 5.600,00 € 5.079,78 € 
 Tramitación Colegiaciones 2.000,00 € 450,00 € 

 TOTAL INGRESOS 516.600,00 € 525.551,42 € 

SUPERAVIT (Ingresos - Gastos)……………………………..  2.905,7 2 

 


